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Lokaal Addendum Klein-Brabant

Vaartland

Lokaal werkingsgebied: Bornem, Puurs-Sint-Amands, Willebroek

Regio-uitdagingen

In deze regio werden uitdagingen per (gebundelde) persona geformuleerd en staan hier in volgorde van meest
voorkomende persona in die regio. De persona vind je verder in dit document.

De regio-uitdagingen zijn:

Regio-uitdaging 1 gebaseerd op persona Nora

Wij zoeken naar partners om interventies uit te werken voor de volgende uitdagingen:

In onze regio zijn er heel wat niet-beroepsactieven en werkzoekenden in een kwetsbare situatie die hun weg niet vinden
naar de reguliere trajectbegeleiding of geen aanbod vinden op maat.

We weten dat er in deze regio een veel voorkomende doelgroep is, die vaak met onderstaande obstakels tegelijk
geconfronteerd wordt, waardoor ze niet klaar zijn voor de werkvloer. De obstakels zijn:

Slechte woonkwaliteit

Trauma

Schulden wegens moeite met budgetbeheer

Geen opvang voor kinderen met mentale beperkingen
Mobiliteit

Mentale problemen

Beperkte kennis van de Nederlandse taal

Moeite met eigen sterktes en zwaktes inschatten
Werkloosheidsval

Hoe kunnen we hen de mogelijkheid bieden om met deze drempels om te gaan, zodat ze:

Een verbetering van hun woonkwaliteit kunnen ervaren;

Inzicht krijgen in de opgelopen trauma’s en hiermee leren omgaan;
Hun eigen financién leren beheren;

Opvang vinden voor hun kinderen op de momenten dat het nodig is;
Ontlast worden van hun constante zorgtaken;

Zich beter kunnen verplaatsen;
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- Meer mentaal welzijn kunnen ervaren;

- Kansen krijgen om de Nederlandse taal — op maat — te leren;

- Versterkt worden in hun zelfinzicht;

- Dekans krijgen om positieve werkervaringen op te doen;

- Weten van welke financiéle ondersteuningsmaatregelen zij gebruik kunnen maken.

o Regio-uitdaging 2 gebaseerd op persona Bart & persona Freddy (gecombineerd)

Wij zoeken naar partners om interventies uit te werken voor de volgende uitdagingen:

In onze regio zijn er heel wat niet-beroepsactieven en werkzoekenden in een kwetsbare situatie die hun weg niet vinden
naar de reguliere trajectbegeleiding of geen aanbod vinden op maat.

We weten dat er in deze regio een veel voorkomende doelgroep is, die vaak met onderstaande obstakels tegelijk
geconfronteerd wordt, waardoor ze niet klaar zijn voor de werkvloer. De obstakels zijn:

- Onzekere huisvesting

- Moeilijke gezinssituatie

- Drugsverslaving & psychische/psychiatrische problemen

- Gezondheidsproblematiek

- Generatiearmoede

- Financiéle problemen

- Mobiliteit

- Beperkt sociaal netwerk

- Gebrek aan een zinvolle dagbesteding

- Moedeloosheid door restricties en beperkingen in het hulpverleningslandschap

Hoe kunnen we hen de mogelijkheid bieden om met deze drempels om te gaan, zodat ze:
- Stabiele huisvesting kunnen ervaren;
- Inzicht krijgen en leren omgaan met hun verslaving & meer mentaal welzijn kunnen ervaren;
- Stappen kunnen zetten richting een goede algemene gezondheid;
- Geholpen worden om uit te breken uit de vicieuze cirkel van generatiearmoede;
- Versterkt worden in het beheren van hun eigen financién;
- Zich beter kunnen verplaatsen;
- Hun sociaal netwerk kunnen verruimen;
- Eenzinvolle dagbesteding hebben;
- Zichzelf terug aanvaard voelen door de maatschappij.

e Regio-uitdaging 3 gebaseerd op persona Amor

Wij zoeken naar partners om interventies uit te werken voor de volgende uitdagingen:

In onze regio zijn er heel wat niet-beroepsactieven en werkzoekenden in een kwetsbare situatie die hun weg niet vinden
naar de reguliere trajectbegeleiding of geen aanbod vinden op maat.
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We weten dat er in deze regio een veel voorkomende doelgroep is, die vaak met onderstaande obstakels tegelijk
geconfronteerd wordt, waardoor ze niet klaar zijn voor de werkvloer. De obstakels zijn:

- Slechte woonsituatie/ dakloosheid

- Moeilijke gezinscontext

- Generatiearmoede

- In contact met justitie

- Laaggeschooldheid

- Verslaving

- Gezondheidsproblemen

- Mentale problemen

- Mentale beperking

- Negatief zelfbeeld

- Weerstand ten aanzien van de hulpverlening

Hoe kunnen we hen de mogelijkheid bieden om met deze drempels om te gaan, zodat ze:
- Een stabielere woon- en leefsituatie kunnen ervaren;
- Geholpen worden om uit te breken uit de vicieuze cirkel van generatiearmoede;
- Afgestemd op de arbeidsmarkt het gepaste competentieversterkend aanbod kunnen genieten;
- Inzicht krijgen en omgaan met hun verslaving & meer mentaal welzijn kunnen ervaren;
- Stappen kunnen zetten richting een goede algemene gezondheid;
- Meer mentaal welzijn kunnen ervaren;
- Inzicht krijgen en kunnen omgaan met hun mentale beperking;
- Een positiever zelfbeeld kunnen ervaren;
- De hulpverlening opnieuw vertrouwen en aanvaarden.

® Regio-uitdaging 4 gebaseerd op persona Saled

Wij zoeken naar partners om interventies uit te werken voor de volgende uitdagingen:

In onze regio zijn er heel wat niet-beroepsactieven en werkzoekenden in een kwetsbare situatie die hun weg niet vinden
naar de reguliere trajectbegeleiding of geen aanbod vinden op maat, maar wel heel veel goesting hebben om te werken.

We weten dat er in deze regio een veel voorkomende doelgroep is, die vaak met onderstaande obstakels tegelijk
geconfronteerd wordt, waardoor ze niet klaar zijn voor de werkvloer. De obstakels zijn:

- Oorlogsvluchteling met trauma

- Druk om geld naar het thuisland te sturen

- Administratieve problemen

- Financiéle problemen

- Analfabetisme in eigen taal en zeer beperkte kennis van de Nederlandse taal

- Laaggeschooldheid

- Moeite met eigen sterktes en zwaktes inschatten

- Beperkte mobiliteit

- Beperkte digitale vaardigheden

- Slechte woonkwaliteit

- Geen sociaal netwerk
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Hoe kunnen we hen de mogelijkheid bieden om met deze drempels om te gaan, zodat ze:

Inzicht krijgen in de opgelopen trauma’s en hiermee kunnen omgaan;

Ondersteuning krijgen bij hun administratieve uitdagingen op alle levensdomeinen;

Hun financién zelf kunnen beheren;

Kansen krijgen om de Nederlandse taal — op maat — te leren;

Afgestemd op de arbeidsmarkt het gepaste competentieversterkend aanbod kunnen genieten;
Versterkt worden in hun zelfinzicht;

Zich beter kunnen verplaatsen;

Hun digitale vaardigheden kunnen versterken;

Een verbetering van de woonkwaliteit kunnen ervaren;

Hun sociaal netwerk kunnen verruimen.

Lokale Analyse

Resultaten verrijking-sessies

In deze regio werd een verrijking-sessie georganiseerd met externe partners. Deze verrijking werd georganiseerd per regio en
niet per persona. De resultaten van deze sessie zijn de volgende regio-uitdagingen:

Voor de regio Klein-Brabant Vaartland werden er heel wat verrijkingen genoteerd.

Zaken die verschillende keren terugkwamen zijn:

Belang van de doelgroep zelf te betrekken

Het belang van een vertrouwenspersoon die werkt op maat van de cliént
Voldoende tijdsinvestering in de cliént

Een contextuele benadering (individu + systeem), gezinsbegeleiding
Cultuursensitief werken (Roma gemeenschap)

Verder werd ook aandacht gevraagd voor:

Outreachend en vindplaatsgericht werken

Laagdrempelige, toegankelijke hulpverlening

Opvoedingsondersteuning

Discriminatie & vooroordelen, wat het moeilijk maakt om een eerste werkervaring op te doen
Goede afstemming tussen organisaties onderling

Een goede werkgeversbenadering (sensibilisering)

Aanvullende obstakels waarmee cliénten in deze regio te maken krijgen en die nog niet aan bod kwamen in de regio-
uitdagingen:

Belasting door veelheid aan zorgtaken (bv. voor kinderen met een fysieke/mentale beperking)
Detentieverleden

Persoonlijke hygiéne

Prostitutie, mensenhandel
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- Digitale vaardigheden

Daarnaast wordt er ook aandacht gevraagd voor dit bijkomende klantprofiel:
- Hoger opgeleiden, vicieuze cirkel van werk-uitval-werk, langdurige ziekte, invaliditeit, psychiatrische diagnose,
trauma’s, complexe rugzak, weinig zelfvertrouwen, steeds wisselend van statuten

e Arena-analyse

In elke regio werd een arena-analyse georganiseerd met de kernpartners VDAB en Lokale Besturen. Uit deze arena-analyse
komen een aantal types dienstverlening die nodig zijn in het lokale partnerschap. Deze types werden eveneens verrijkt op de
verrijkingsdag. De types dienstverlening voor deze regio zijn:

- Belang van een vertrouwenspersoon die outreachend aan de slag gaat met de cliént, die mee betrokken is in het
therapeutisch traject van de cliént

- Casusregisseur die onafhankelijk kan werken, die bekijkt: wie hebben we nodig in welke situatie?

- Netwerkversterkende organisaties, die zowel het informeel netwerk helpen verruimen als de cliént de weg helpen
vinden naar professionele instanties

- Laagdrempelige psychotherapie op maat, samen in de buitenwereld, op straat, in de wijken, straattherapeut.
- Hulp bij zinvolle dagbesteding: vrijwilligerswerk, vrije tijd, hulp in buurt, richting job

- Ondersteuning bij woonproblematiek: “sociaal immokantoor”, tussenpersoon die de contacten met de huisbazen
legt en onderhandelt & woonbegeleiding biedt.

Daarnaast vraagt men om vlot om te gaan met informatiedeling in het belang van de cliént.
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e Persona

NORA a3

“Help mij voor mijn kinderen te zorgen”

Begeleidingsvraag

Haar initiéle vraag Is een vraag naar een grotere
betaalbare woning (via OCMW, ze ging hier zeif heen). Ze
wil ook zekerheid omtrent haar inkomsten (uitkering

) geleiding, een beter
Ze heeft ook psychische ondersteuning nodig.

Dremp ivaties & atti

Enkel micdelbaar onderwijs, beperkte werkervaring (café)
Werk is momenteel geen prioriteit voor haar, ze zoekt enkel
leefioon (wil voor de kinderen zorgen en sociale rechten
niet verliezen), ze heeft angst voor verandering

Nora heeft weinig zelfinzicht en verwacht dat de
dienstverleners alles snel voor haar kunnen oplossen.

BART a3

“Ik geraak hier niet alleen uit”

Begeleidingsvraag

Vast adres, medische opvolging, gezond voedingspatroon

Hijis eigenljk profiel soclale economie maar ontwijkt deze
aanbiedingen door te bijven herhalen dat hij enkel in het
normaal economische circuit wil werken.

Hij lijt gemotiveerd en komt alle afspraken na maar haakt
af bij stappen en opleidingen

Hij heeft weinig zeffinzicht en een gebrek aan
zelfstandigheid.
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Context

Norais een 36-erige alleenstaande moeder en viuchtelinge met
Vilf kinderen van twee verschilende vaders. De vaders zijn afwezig
Drie van haar kinderen heboen een mentale handicap en veel
zorgnoden. Ze woont aan de rand van een kleine stad in een
appartement met 3 slaapkamers.

een i is Nora bang om
cen slechte moeder te zin. Deze angst viordt nog versterk omdat
haar oudste zoon van 13] vaak spiibelt. Eén van haar jongste
Kinderen 7t in biizonder onderwis en heeft hierdoor extra zorg
nodig

Het gezin leeft van een leeficon, aangevuid door viat strgwerk in
het zwart. Toch heeft Nora schiden omdat ze niet goed haar
budget in de gaten houdt. Ze wacht op CSR (nog 2 jaar). Nora
heeft geen diploma behaald, maar is wel ingeschreven als

5ij VDAB. Het is echter ©
vinden die bij haar past.

Er is een vermoeden van drank- en drugsgebriik.

Sociaal netwerk

Ex-partners, enkele ouders school kinderen, geen sociaal netwerk
ter oncerstewing.

Huidige belevenis van de dienst

In het begin in paniek omdat ze een brief van de
deunwaarder heeft gekregen m.bL. schulden. Hoopvol door
budgetbegeleiding. Later teleurgesteld omdat men haar
geen grotere betaalbare woonst aanblect en haar steeds
maar wil duwen richting werk

Ze krijgt ook afspraken bi] andere diensten die echter
onderling niet afstemmen. Dat vinct ze niet fijn. Ze verliest
stilaan haar vertrouwen in hulpverlening

Context

Bartis een 30-jarige Belg. Hi is gescheiden en heeft geen
vast adres (omgeving Kleine centrumstad. Hij siaapt
momenteel bij zijn zus op de sofa. Hj heeft een leefioon maar
dreigt dit te verliezen omdat hij eigenlik geen zin heeft om te
werken. Bart komt utt een milieu van generaticarmoede en
heeft nooit ondersteuning gekregen van zijn ouders. Hij heeft
twee kinderen waar hij geen contact mee heeft. Beide
Kinderen hebben een mentale beperking. Hij zou zijn
kinderen graag meer zien maar zijn ex weigert alle contact

Bart ieefde ais kind in een insteling en heeft een diploma
TSO. Hij spreekt spreekt goed Nederlands en Engels.

Hij heeft gezondheidsproblemen door een zwaar
drugsverleden en gebruikt nog steeds soft drugs (wiet)

Hij eet ongezond en oogt onverzorgd.

Hij heeft sinds kort een nieuwe vriendin die hem aanspoort
om stappen te zetten. Hij wil dan ook zijn ieven omgooien. Dit
gaat echter moeizaam

Sociaal netwerk

VDAB/GTB, (aljaren us,
vriendin, geen ander sociaal netwerk

Huidige belevenis van de dienst

opgelucht, stage/zenuwachtig maar vol goede moed,
probleem op de stage/onrust, boos op zichzelf.

Problematieken

@ Slechte woonkwaliteit
@ Schulden
Financiéle onzekerheid

@ Psychische problematiek

Lage zelfkennis
Geen werk
Beperxte werkvaardigheden
@ Laaggeschoold Drugs/alcohol verslaving

@ Geen kinderopvang

J Gebrek aan zelfstandigheid
@ Geen sociaal netwerk

Regio's en werkingsgebieden

© WestViaanderen:

© oostviaanderen:

@ Antwerpen: Kicin-Brabant Vaartiand
@ Limburg:

© Viaams Brabant:
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Problematieken

Fysiek probleem
@ Slechte woonkwaliteit

Q Lage zelfkennis
@ Geen werk
@ Familiale problemen
@ Lage digitale vaardigheden
@ Drugs/alcohol verslaving

@ Moedeloos
@ Gebrek aan zelfstandigheid

Regio's en werkingsgebieden

@ West-Viaanderen: Brugge

@ Stad Gent,

Stad pen, Kiein 8
Noorderkempen

1t Vaartland,

© Limburg: Haspengouw, Measiand, Midden Limburg,
Welzijnsregio, WestLimburg

© Viaams Brabant:
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FREDDY @3

“Ik kan nergens terecht”

Begeleidingsvraag
Hij vil vooral werk vinden om nooit meer dakloos te zijn. Hj

besett dat hjj daarvoor eerst moet werken aan zijn
problematieken maar daar krijgt hij geen hulp voor.

ivaties & atti

Hij staat erg open voor hulp maar wordt naderhand
moedeloos omdat niemand hem kan of wil helpen met zijn
problematieken.

AMOR a3

“lk wil mijn vrijheid”

Begeleidingsvraag

Werk om alieen te kunnen wonen.

Is, motivaties & atti

Weinig verirouven In de hulpverlening en in zijn eigen
capaciteiten.

Hij is moeilijk te motiveren om zijn levensstj te veranderen.

?( - Medegefinancierd door
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Context

Freddy is een 42-jarige Belgische man. Hij leeft alleen en
heeft een zoontje die hij zelden ziet. Na zijn scheiding heeft
hij een tjdiang geen vaste verblifpleats gehad maar hij heeft
hu, dankzij hulp van het OCMW een betaalbare studio
gevonden.

Hij vias tot 6 jaar geleden werkzaam bij het leger als
paracommando maar is daar gestopt na een traumatische.
missie.

Fredcy kampt met een cubbele problematick:
Deze

nefast om te krijgen: omwille van
zijn middelengebruik kan hij niet terecht is cie psychiatrie en
hij kan niet terecht in afkickcentra omwilie van zjn
psychologische problemen.

Sociaal netwerk

CAW, geen vrienden of familie

van de dienst

Huidige beleve

In het begin hoopvol maar naderhand gefrustreerd en
moedeloos omdat hij nergens terecht kan. hij heeft het
gevoel cat de maatschappi hem opgeeft

Hij wordt meer en meer wantrouwig

Context

Amor is een 19-jarige jongeman met Ghanese roots maar met
de Belgische nationaliteit.

Hij woont samen met zijn moeder in een centrumstad en wil
alleen gaan wonen omdat hij geen goed contact heeft met
haar

Zijn moeder is vaak boos op hem omdat hij lang uitslaapt en
tot diep In de nacht, met slechte vrienden, ronchangt op
straat. HJ is al verschillende keren in contact gekomen met
de politie wiegens Kleine criminaliteit (diefstal)

Hij spreext viot Nederlands, hij heeft tot 18 jaar TSO gevolgd
maar geen diploma behaald. hj heeft wel een opleiding

heftruck behaald.

Hij neemt contact op het de VDAB om wierk te vinden

Sociaal netwerk

Moeder, een paar vrienden (hj zondert zich vaak af).

Huidige belevenis van de dienst

insert

Problematieken

@ Psychische problematiek
@ Geen werk

@ Drugs/alcohol verslaving

@ Moedeloos

Regio's en werkingsgebieden

@ WestViaanderen: Brugge

© oostviaanderen:

@ Antwerpen: KicinBrabant Vaartian
@ Limburg:

© Viaams Brabant:

capacity
buiiding
Problematieken
Slechte woonkwaliteit
@ Lage zelfkennis
@ Geen werk
Laaggeschoold
@ Schooluitval
Detentie verleden
Moedeloos
Geen sociaal netwerk
Regio's en werkingsgebieden
© WestViaanderen:
@ o Stad Gent,
@ Antwerpen: Kicin-Brabant Vaartand
© Limburg: West-Limburg
@ Viaams Brabant:
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SALED 6

“Ikc wil en kan alles wat werk betreft.
Help mij zoeken.”

Begeleidingsvraag

Vaardigheden, inkomen, taal, woning, werk, acministratieve
ondersteuning, eigenlijk ook psychologische
ondersteuning. Za snel mogelijk de Belgische nationaliteit
Hij vraagt vooral dagbesteding en wil financieel vooruit
geraken

Drempels, motivaties & attitudes
Hoge motivatie om te werken maar geen realistisch doel

en geen kennis Nederlandse taal. H heeft een trauma
overgehouden aan viucht en overschat zichzelf

Context

Saled is een 22-arige erkende Afghaanse viuchteling die in
een huurwoning op het platteland waont. Hij s geviucht van
de taliban, maar omdat hij daar een fysiek letsel en een
trauma aan heeft overgehouden wil hi daar niet over praten.
Hij rackt jointies om zichzelf tot rust te brengen

In Afghanistan heeft hij nooit gewerkt. Hij wil nu graag

veardigheden opbouwen om daama werk te kunnen vinden.

Hij wolgt sincis ko Nederlandise les maar dit gaat moeizaam
want hj is analfabeet. Hj spreek geen Engels, er is dus enke
contact via een tolk mogefiji

Saled is op zoek naar werk en wil om het even wat doen. Hij
voelt immers de druk van de familie In Afghanistan om snel
werk te vinden en geld op te sturen, Heeft geen hoger
cipioma en geen werkervaring

Sociaal netwerk
Hulpverleners en de bewoners in het asielcentrum waar hij

eerst verbleet. Hij heeft ook contact met de VDAB-
bemiddelaar in zijn zosktocht naar werk,

Huidige belevenis van de dienst

Saled komt via het asielcentrum in contact met NL les en

hulpverleners. In het begin is hi] erg hoopval, maar hij geraakt

gedemotiveerd en gefrustreerd omdat alles te lang duurt
De diensten in zijn provincie zjn immers onderbemand, Er is
voldoende aanbod in aangrenzende provincies maar eris
naar hulpverlening wieinig aanbod dat provincie

Problematieken

Fysiek probleem
@ Slechte woonkwaliteit
@ Psychische problematiek

Q) Geen werk
@ Beperkte werkvaardighecen
Lage digiale vaardigheden

Laaggeschoold Drugsfalcohol verslaving
Administratieve problemen
Cultuurkloot

@ Nieuwkomer

() Taalbarriere

Q) Analfabetisme

Regio’s en werkingsgebieden
@ WestViaanderen: Brugge:
® Oost-Viaanderen: Stad Gent, Meetesland, Scheldeland
@ Antwerpen: Stad Antwerpen, Klein-Brabant Vaardand, Lier,
SELAB

© Limburg: Genk. Maasiand, Micden Limburg, West-imburg

overschrijdend werkt
@ Viaams-Brabant: Demerland, Zuidoost Hageland, Zuidwest

bereiken, maar komt zin afspraken na en is gemotiveerd Rand
om werk te vinden B | capacity

Hil heeft geen relevante werkervaring. Hij is moellijk te

e Andere lokale input

Binnen de regio Klein-Brabant Vaartland is er afgelopen 3 jaar in kader van de Europese WSE -oproep 528 “lokale
partnerschappen voor jongeren” heel wat expertise opgedaan in het laagdrempelig en intensief begeleiden van
jongeren, al dan niet met migratieachtergrond, met een grote afstand tot de arbeidsmarkt in het overbruggen van
drempels binnen verschillende levensdomeinen.

Zowel de gemeenten Willebroek, Bornem, Puurs-Sint-Amands als VDAB willen met de komende Europa WSE
oproep “lokale partnerschappen” verder bouwen op de expertise en die met deze projecten opgedaan werden.
Dit zowel wat betreft de ondersteuning en begeleiding van de desbetreffende hulpbehoevenden, als het
partnerschapsmodel dat de afgelopen 4 jaar vorm kreeg in het lokale partnerschap voor jongeren. Het is voor ons
heel belangrijk dat de opgebouwde expertise niet verloren gaat.

We zijn dus op zoek naar verschillende lokale partners om de sociale positie van niet-beroepsactieven en
werkzoekenden met een complexe problematiek binnen de samenleving en op de arbeidsmarkt te versterken. De
hulpverlening die we willen aanbieden, is outreachend, aanklampend en op maat van de hulpbehoevende. Met
andere woorden, we reiken uit naar burgers met een grote afstand tot de arbeidsmarkt met de bedoeling hen te
ondersteunen en te begeleiden in het overbruggen van drempels met oog op activering in de ruime zin. Daarbij
vertrekken we niet alleen vanuit de noden van de burger, maar ook vanuit zijn sterktes en kwaliteiten. We
connecteren mensen weer met hun eigen context en de maatschappij. We geloven sterk dat elke hulpbehoevende
recht heeft op een empowerend, emancipatorisch traject op maat.
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Het partnerschap waar we naar streven is organisatie-overschrijdend, complementair en elkaar versterkend. Zoals
we de laatste 4 jaar proefondervindelijk hebben ervaren is dit gezien de verschillende bedrijfsculturen en
werkingen allerminst een evidentie. Enkel partners die bereid zijn om de nodige flexibiliteit aan de dag te willen
leggen en de nodige inspanningen willen doen om in het partnerschap te leren en te groeien, zullen geselecteerd
kunnen worden om dit nieuwe lokaal partnerschap verder vorm te geven. We denken hierbij concreet aan de
bereidheid om in het kader van een traject de nodige informatie te delen en de afspraken rond regelmatige
terugkoppeling in acht te nemen. Hiertoe creéren we een kader dat rekening houdt met de wettelijke
verplichtingen van de partners gecombineerd met zorgvuldig geformuleerde verwachtingen ten aanzien van én de
partner én de cliént om binnen het vooropgestelde kader te handelen.

Daarnaast vinden we het belangrijk om in het toekomstige lokale partnerschap ons te blijven richten op het
detecteren van patronen zowel op trajectniveau met een cliént, als op project en systeemniveau. We zoeken
partners die binnen het partnerschap mee de nodige tijd en ruimte te willen maken om experimenten te koppelen
aan de gedetecteerde patronen.

Hoewel Europa WSE de lokale besturen van de regio Klein-Brabant Vaartland het penhouderschap heeft
toegewezen, betekent dit niet dat de lokale besturen per definitie ook de codrdinator zullen leveren voor dit
partnerschap. Vanuit de lokale besturen uit de regio Klein-Brabant Vaartland en VDAB bestaat de voorkeur om de
coordinatie van het lokaal partnerschap aan één van de geselecteerde partners toe te wijzen. Dit evenwel zonder
te willen vooruitlopen op de verdere besprekingen en onderhandelingen.

Het lokaal partnerschap Klein-Brabant Vaartland heeft niet de bedoeling om de goede werking van reeds
bestaande samenwerkingsverbanden te willen vervangen of over te nemen. Hoewel we een multidisciplinaire
partnerschap ambiéren, moeten we gezien de complexiteit van de problematieken, durven inzien dat onze
ervaring en kennis soms ontoereikend is, en dat er andere bestaande samenwerkingsverbanden zijn waar we
gericht naar kunnen doorverwijzen. We denken hierbij, bijvoorbeeld, aan de complexe verhalen van intrafamiliaal
geweld, waarbij we graag beroep doen op de expertise van het partnerschap “Veilig thuis” van het FJC.

Tot slot, erkennen we dat er binnen de regio Rivierenland gelijkaardige uitdagingen zijn. We willen hier lokaal op
inzetten en waar nodig maken we connectie met de andere partnerschappen in de regio Rivierenland.

Lokale timing

e lLokale deadline kandidatuur
o |okale matching-momenten
e Communicatie matching

Lancering addendum 21/04/2023
Deadline kandidaturen 02/06/2023 om 23u59
Beoordelen schriftelijke projectvoorstellen 05/06/2023 t/m 14/06/2023
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Capacity Building Lokale Partnerschappen

Pitches en jury Dinsdag 20/06 (9:00-17:00), donderdag 22/06 (9:00-
12:00)

Communicatie over beslissing Voor 15/07/2023

Ontvangen en beoordelen van weerwoord einddatum + 14 dagen

Lokale contactpersoon

Heb je inhoudelijke vragen over het addendum? Neem dan contact op met Guido Vangoidsenhoven, Regisseur
sociale economie en werk regio Rivierenland, guido.vangoidsenhoven@mechelen.be, 015 29 83 02

Aanleveren kandidatuur via mail: guido.vangoidsenhoven@mechelen.be
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